S PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
L%
"ﬂ_ " BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Pahlowan Nomor 05 Payakumbul Telp, [ Fax. (0752) 94155 / 924097

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan,
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama v Alandy, C, 5, Sos
Jabatan ! Bendahara Pengeluaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MULIARMAN, 8, 8T
Jabatan ; Sckretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pavakumbuh, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS BAD SATUAN BER
BANGSA DAN W

¥, 8. Sos
0212 1 003

: AFAND
NIP. 19640914 198603 1 012 NIP. 19760815




PERJANJIAN HINERJA TAHUN 2021
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. Pahlawan Nomor 5 Payakumbub Telp. Fax (0752 ) 94155 / 94097

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind :

Mama : ALFIAN, 8.50s
Jabatan : Kasubbid Bina Ketahanan Ekonomi, Sosial Budaya dan Agama
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RABDISON, M. 51
Jahatan : Kabid Kewaspadaan dan Pembinaan Masyarakat
Sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2021
HAEID mmm DAN PEMBINAAN KASUBEID BINA KETAHANAN EKONOMI,




FERJANJIAN KINERJA

BIDANG T KEWASPADAAN DAN PEMBINAAN MASY ARAKAT
SUB BIDANG  : KASUBSID BINA KETAHANAN EKONOMI, SOS1AL BUDAYA DAN AGAMA
TAHUN 2 2021

NO SASARAN PROGRAM | KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA TARGET |
1 |Meningkatrya keamanan, kefeniraman dan 1 |Teraksananya 10 Notulen Rapat
Hatertiban masyarakat Koordinas! ientang Aliran
kapercayaan Masyarakat
2 |Teraksananya & Motulen Rapat
Koordinasi leniang
Forum Kenukunan LUmat
Baragama
4 |Sosialisasi Pencegahan (8 x Sosiaisasl uniuk 180

Peredaran / Penggunaan ng
Minuman Keras, dan
Narkoba

4 |Pemaniauan sduasidan |13 kecamatan dan 7%
kondisi kerukinan Uimat |Nagan

Beragama, dan
Pangawasan Aliran
Kepercayasn Masyarakat]
NG KEGIAT AN I ANGGARAN KET
1 |Perumusan Rebijekan Teknis dan Pemaniapan  |Rp. 551418, 200]
Pelaksaneen Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial
dan Budayva
Payakurmbuf, Janusn A1
KABID KEWASPADAAN DAN PEMBINAAN KASUBBID BINA KETAHANAN EKONOMI,
ARAKAT SOSIAL B , DAN AGANA

MIF. 18540508 160103 1 002 Mip. 19870405 200504 1 003



PEMERINTAH KABUFPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Pahlowan Nomor 05 Payakumbuh Telp. [ Fax. (0752) 94155 | 94097

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewnjudkan manajemen pemerintahan yvang efekdf, transparan dan,
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

HNama + AULIA ULKHAIRL, 5. Kom
Jabatan : Ahli Pertama Pranata Komputer

Selanjuinyva dizebut Pihak Pertama

MNama : LEZAWATIL, SH
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnyva disebut Pihak Kedua

Pthak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian targel tersebul menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pavakumbuh, Januari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN AHLI PERTAMA PRANATA
KOMPUTER
LIZAWATI, SH AULIA ULKHAIRI, 8. Kom

NIP. 19740105 200801 2 002 NIP. 19920425 202012 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

AWLI PERTAMA PRANATA HOMPUTER
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

-1l Pahlewan Nomor 5 Payakumbuh Telp. Fax [ 0752 ) 94155 J 9T

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yvang bertanda tangan dibawah ini

Nama : Desy Elvanti
Jabatan : Pengelola Data
Selanjutnya disebut pihak pertams

Nama : Nuryvapas, S. Sos
Jabatan : Kasubbid Bina Ideologi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut mhak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
pedanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targe
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi.

Payakumbuh, Februari 2021
KABUB A IDEOLOGI PEN DATA

A
APAS, 8. Sos _— puw{}mrﬂn

NIP. 19700122 1990 1 001 1 199302 2 001



PERJANJIAN KINERJA

BIDANG : IDEOLOGI DAN WASBANG
8UB BIDANG : BINA IDEOLOGI
JABATAN : BTAF

TAHUN 12021
BASARAN
NO PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINER.JA TARGET
1 Meningkatniva Kesadaran, | 1. | Porsentase Pelaksanaan Peringatan 100 %
Pemahaman, Pengamalan Hari Besar Nasional
Nilai-nila; Pancasila,
Wawasan Kebangsaan
dan Naslonalisme i
Masvarakat
2. | Jumlah Peserta Bimtek Pemantapan 250 orang
Bela Negara
3. | Jumlah Peserta Sosialisasi Wawasan 350 orang
Rebangsaan
INA IDEOLOGI

NURYAPAS, 8.50s

NIP.1970122 199010 1 001 NIP. 19650301 199302 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jalan Pablawan Nomor 05 Payakumbuh Telp. / Fax. (0752) 94155 / 94097

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yvang efektf, transparan dan,
akuntabel serta beroricntasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : DEVI RAHMADINI, A, Md
Jabatan : Pengelola Data Pelaksana Program dan Pelaporan

Sclanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HERMAYELI SH
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Pelaporan
Selaku atasan langsung pihak Pertama, selanjutnya disebut Fihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kincrja vang scharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah
seperti vang telah ditetapkan dalam  dokumen perencansan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yvang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pavakumbuh, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama

KASUBBAG PROGRAM DAN PELAPORAN PENGELOLA DATA PELAKSANA

PROGRAM DAN PELAPORAN

HERMAYPFLL, 8H :
NIF. 10721114 200501 2 007 NIP, 19820327 200901 2 005




PERJANJIAN HINERJA TAMUN 2021
PENGELOLA DATA PELAKBANA PROGRAM DAN ANGGARAN

No. | Sasuran Indikntor HKinsrja Target
< I a a 4
. §Meninghkatnyn Eunl.itu. I-'-'rreu:u.ulun.,tﬂ_ lumilah dolumen renskia dan renjs paanghat [ dokumen
Penganggaran, dan Evaluasi Kinera dasrah yang tersusun
Peranghai Daerah
b umish dolumen REA-SKPD yang tarsusun 1 dokisman
& [umish Dokumen Paiubahan SHASKPD yeng 1 dokumen
JEErSLSUn
d. umiah dofkuman DPA5KPD yang tarsusun 1 dokemen
e |lumish dolsumen DPA Perabahan-S6P 0 yang 1 dokumen
Jterausun
{ Pumish LEAP, LEPI/LPPD yang @rausun 3 laporan
g Pumish evakiesi kinerja paranghat Daembt yang  J1 cakumen
IEIRE LN
KEGIATAN ANGGARAN HETERANGAN
Jumlah .

HASUBBAC PROGEAM DAN PELAPORAN

HERMAYELL H
KIP, 15721114 200801 2 007

Payakumbuh,  JaniEan 22l

PENGELOLA DATA PELA Ha PROGEAM DN ANGOARAN
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Jl. Pehlawan Nomor 5 Payakumbuh Telp. Fax | 0752 ) 94155 | 94097

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, wansparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami vang bertanda tangan dibswah ini ;

Nama : ERDI NELMUSTIKA
Jabatan : Pengadministrasi Persuratan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : 8ri Haryati, 3. Kom, SH
Jabatan : Kasubbid Fasilitasi Partai Politik dan Organisasi Masyarakat
Selaku atasan pthak pertama, selanjutnya disebul pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencansan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targei
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Jan
HASUBBID FASILITASI PARPOL & ORMAS PENGADMINISTRASI

SRI HARYATI 8.Kom SH E
NIP.19711223 199701 2 001 NIP.19T40820 199330 1 001



PERJANJIAN KINERJA

BIDANG : POLITIK DALAM NEGERI
SUB BIDANG : FASILITASI PARTAI POLITIK DAN ORGANISASI MASYARAKAT
JABATAN : PENGADMINISTRASI PERSURATAN
TAHUN : 2021
NO SABARAN INDIEATOR KINERJA TARGET
PROGRAM /KEGIATAN _|
1. | Meningkatnva kualitas Jumiah Organisasi | 25 Ormas
demokrasi di Kab.Lima Masyarakat vang terdaftar,
Puluh Kota | dibina dan diawasi o
Jumlah Organisasi 30 Ormas
Masyarakat vang diberikan
i sosialisasi TR
Jumlah wverifikasi terhadap 10 Partai Politik
permohonan bantuan
keuangan partai polibk
Jumliah Sosialisasi Bantuan 1 Kali
Keuangan Partai Politik

BRI HARYATI,S.Kom,5H
NIP.19711223 199701 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL Pahlawran Momer 5 Payakumbuh Telp, Fax | 0752 ) 94155 § 9530%/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang cfcktif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yvang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : FAJRI FITRA,S.508
Jabatan : Analis Partai Politik
Selanjumya discbut pihak pertama

Nama : 5ri Harvati, 8.Kom, SH
Jahatan : Kasubbid Fasilitasi Partai Politik dan Organisasi Masvarakat
Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tangguingjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KASUBBEID FASILITASI PARPOL & ORMAS ANALIS PARTAI POLITIK

A -
/

SRI HARYATI,S.Kom,S8H FAJRI FITRA, 8.IP
NIP.19711223 199701 2 001 NIP.19940314 202012 1 007



PERJANJIAN HINERJA

BIDANG ¢ POLITIK DALAM NEGERI
SEUB BIDANG : FASILITASI PARTAI POLITIK DAN ORGANISASI MABYARAEAT
JABATAN : ANALIS PARTAI POLITIHK
TAHUN : 2021
RO BASBARAN | INDIEATOR KINERJA TARGET
PROGRAM /EKEGIATAN
1. | Meningkatnya kualitas | Jumlah Organisasi | 25 Ormas
demokrasi di Kab,Lima | Masyarakat vang ierdaftar, |
Puluh Kota | dibina dan diawasi
Jumlah Organisasi | 30 Ormas
| Masyarakat vang diberikan |
| sosialisasi - -
| Jumlah verifikasi terhadap 10 Partai Politik
| permohonan hantuan
keuangan partai politik
| Jumlah Sosialisasi Bantuan 1 Kali
| — | Keuangan Partai Politik

Payakumbuh, Januari 2021
ANALIS FARTAI POLITIK

F

D —a e

FAJRI FITRA, B.IP
NIP.19711223 199701 2 001 NIP.19940314 202012 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

JL. Pahlawan Nomor 5 Payakumbuh Telp. Fax [ 0752 ) 34155 / 94007

PERJANJIAN KINERJIA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama FAUZI
Jabatan : Kasubbid Penanganan Konflik dan Pembinaan Kemasyarakat
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. RASDISON, M, Si
Jahatan : Kabid Kewaspadaan dan Pembinaan Masyarakat
Selaku atasan pihak pertama, sclanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Jannari 2021
HABID KEWASPADAAN DAN PEMBINAAN KASUBBID PENANGANAN HKONFLIK DAN
PEMBINAAN MASYARAKAT

FA
HIF.IEEEBIEF% 1 003




